
Omalle yrittäjäuralle



OMALLE
YRITTÄJÄURALLE

www.omalleyrittajauralle.fi

Maahanmuuttajanaisten yrittäjyyden edistäminen

Projektipäällikkö Helena Pesonen
Diakonia-ammattikorkeakoulu



OMALLE
YRITTÄJÄURALLE

www.omalleyrittajauralle.fi

Maahanmuuttajanaisille on Suomessa järjestetty 
erillisiä yrittäjäkoulutuksia ja valmennuksia
mm. 

• Työvoimatoimistoissa (New Spirit, 2008)
• Adulta (2006) 
• Diakonia-ammattikorkeakoulu, Helsinki 

vuodesta 2006 alkaen
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Miksi maahanmuuttajataustaisille naisille omia erillisiä
yrittäjävalmennuksia?

• sama kuin naisyrittäjyyden tukemisessa yleensä: 
auttaa maahanmuuttajanaisia yritystoiminnan aloittamisessa

• edistää työllisyyttä maahanmuuttajanaisten keskuudessa

• saada useinkin hyvin korkeasti koulutettujen 
maahanmuuttajanaisten voimavarat hyödyntämään 
yhteiskuntaa 
– innovatiivisuus, kehittäjät, tuottavat yhteiskuntaan 

lisäarvoa
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Tavoitteena yrittäjävalmennuksissa ja –koulutuksissa

• tutustuttaa suomalaiseen yrityselämään ja –
kulttuuriin

• selvittää yrityksen perustamiseen liittyviä asioita

• kiinnittää huomiota maahanmuuttajayrittäjien 
liiketoiminnan ongelmakohtiin: markkinointiin, 
rahoitukseen, verotukseen, sopimuksiin, 
vakuutuksiin ja yrittäjän sosiaaliturvaan
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Keskeisiä asioita yrittäjävalmennuksessa:

• henkilökohtainen ohjaus ja mentorointi

• verkostoituminen ja suhteiden solmiminen muihin 
yrittäjiin ja erilaisiin sidosryhmiin

• yrittäjänä toimivien  maahanmuuttajataustaisten 
naisten kontaktit naisyrittäjiin ja yrittäjiin yleensä
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Yrityksen perustaneiden maahanmuuttajanaisten
profiili Omalle yrittäjäuralle yrittäjävalmennuksissa
käyneillä
• korkeasti koulutettuja omassa maassaan, myös Suomessa 

usein AMK tai yliopistotasoinen tutkinto
• hyvä ja monipuolinen työkokemus lähtömaasta
• oppinut nopeasti kielen
• alusta asti olleet aktiivisia integroitumaan Suomeen
• yleensä työelämässä tai koulutuksessa, ei pitkiä

työttömyyskausia
• asumisaika vaihtelee yllättävän paljon, 2 v. - 15 v.
• lähtömaat hyvinkin erilaisia
• perhesuhteet: naimisissa suomalaisen tai omasta lähtömaasta 

olevan kanssa 
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Maahanmuuttajanaisille järjestettyjen
yrittäjävalmennusten ja –koulutusten tuloksia:

• osallistuneet ovat olleet yleensä hyvin tyytyväisiä

• yrityksiä perustettu koulutusprosessin aikana sekä sen   
jälkeen 
Perustetut yritykset:
- konsulttialan, sosiaali- ja terveysalan (psykologi-,         ,   
kuntoutus-, vanhusten palvelut), siivous- ja rakennusalan,  
palvelualan (vaatekauppa, kahvila) yritykset
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lisää tuloksista: 

• pystyneet verkostoitumaan erityisesti yrittäjäksi    
aikovien toisten maahanmuuttajanaisten, mutta   
myös jo yrittäjänä toimivien kanssa

• yrittäjäkoulutukseen osallistuneiden tietous           
suomalaisesta  yhteiskunnasta kasvanut, kielitaito karttunut 

• itseluottamus kasvanut

• osa työllistynyt muihin töihin koulutuksen  
kautta
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Miksi maahanmuuttajanaisille järjestetään
erillisiä yrittäjävalmennuksia ja –koulutuksia?

• pitkään vallalla ns. normaalipalvelujen 
periaate (universalistinen tasavertaisuus)

• erillispalvelut (pluralistinen lähtökohta)
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Erillisten yrittäjävalmennusten ja -koulutusten

HYVIÄ PUOLIA:
• vertaistuki ja verkostojen luominen 

muihin maahanmuuttajiin helppoa
• keskitytään aihealueisiin, jotka 

ongelmakohtia maahanmuuttajille
• koulutusta rakennetaan osallistujien 

tarpeiden pohjalta, hitaampi aikataulu
• kielitaito otetaan huomioon
• kynnys matalampi tulla koulutukseen
• uskaltaa olla avoimempi
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Erillisten yrittäjävalmennusten ja –koulutusten

HUONOJA PUOLIA:
• maahanmuuttajayrittäjän toimittava 

suomalaisessa yhteiskunnassa ja 
yritysmaailmassa – asiakkaat usein 
kantaväestöön kuuluvia

• verkosto jää ohueksi – painottuu 
maahanmuuttajayrittäjiin

• kantaväestöön kuuluvan yrittäjän esimerkki    
vähäinen – mentorointi korjaamaan puutetta
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Miten yrittäjyysvalmennusta tulisi kehittää?

• tiedonsaanti yrittäjävalmennuksista helpommaksi 
• integroidut yrittäjävalmennukset
• erilliset tarpeen mukaan räätälöidyt koulutukset
• verkostoituminen kantaväestöön kuuluvien                     

yrittäjien kanssa luonnolliseksi osaksi koulutusta
• mentoroinnin lisääminen tukemaan jo yrittäjänä

toimivaa tai yrittäjäksi aikovaa
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Yrittäjävalmennukset
I - III

Maahanmuuttajayrittäjien
mentorointimallin
testaus I - II 

Maahanmuuttajayrittäjien
mentorointi- ja 
koulutusmallin 
kehittäminen 

Yrittäjävalmennus I

Yrittäjävalmennus II

Yrittäjävalmennus III

Koulutusmalli sosiaali-, terveys-
ja hyvinvointialan yrittäjiksi 
aikoville maahanmuuttajille

Maahanmuuttajayrittäjien
mentoroinnin käsikirja

Mentorointimallin
testaus II

Mentorointimallin
testaus I

Yrittäjävalmennukset
I - III

Maahanmuuttajayrittäjien
mentorointimallin
testaus I - II 

Maahanmuuttajayrittäjien
mentorointi- ja 
koulutusmallin 
kehittäminen 

Yrittäjävalmennus I

Yrittäjävalmennus II

Yrittäjävalmennus III

Koulutusmalli sosiaali-, terveys-
ja hyvinvointialan yrittäjiksi 
aikoville maahanmuuttajille

Maahanmuuttajayrittäjien
mentoroinnin käsikirja

Mentorointimallin
testaus II

Mentorointimallin
testaus I
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Projektia hallinnoi ja toteuttaa
Diakonia-ammattikorkeakoulu, Diak Etelä
yhdessä yhteistyökumppanien kanssa
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Yhteistyökumppanit ovat:  

Naisyrittäjyyskeskus ry
- mentorointimallin kehittämisessä maahanmuuttajayrittäjille ja  

mentorointikäsikirjojen tuottamisessa sekä yrittäjämentoroinnin
järjestämisessä

Inkerikeskus ry, Monika-naiset liitto ry ja Suomen somaliliitto ry
- maahanmuuttajayrittäjien ja yrittäjäksi aikovien rekrytointi sekä

monikulttuurisuustietous
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Projekti on Uudenmaan TE –keskuksen ja 
Euroopan sosiaalirahaston tukema
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Projektilla omat www-sivut
osoiteessa

www.omalleyrittajauralle.fi



OMALLE
YRITTÄJÄURALLE

www.omalleyrittajauralle.fi

Edellisestä projektista ilmestynyt julkaisu:

Omalle yrittäjäuralle maahanmuuttajanainen
Maahanmuuttajataustaisten naisten yrittäjävalmiuksien 

kehittäminen

verkkojulkaisuna osoitteessa: 
http://www.diak.fi./files/diak/Julkaisutoiminta/C_14_ISBN

_9789524930635.pdf
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TERVETULOA 

yrittäjämentorointiin hakuaika on jatkuva
koulutukseen otetaan jo yrittäjänä toimivia maahanmuuttajia, 
myös miehet voivat hakea koulutukseen

Omalle yrittäjäuralle maahanmuuttajataustaisten naisten 
yrittäjävalmennuksiin; seuraava syksyllä 2009

Avoimiin seminaareihin, joista seuraava 15.10.2009
aiheesta ”Yrittäjyys maahanmuuttajien työllistymisen välineenä”


